
 
 

Projekt: FEPD.08.01-IZ.00-0016/24 
pn. „Staże uczniowskie szansą na dobrą przyszłość dla uczniów Technikum 

im. Rotmistrza Witolda Pileckiego w Ciechanowcu”. 
 

Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach programu 

Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027 
 
 

Całkowity koszt projektu: 624.648,00zł 
Dofinansowanie projektu z UE: 530 950,80 zł 
#FunduszeUE , #FunduszeEuropejskie 

1. Beneficjentem projektu: Powiat Wysokomazowiecki ul. Ludowa 15A, 18-200 Wysokie Mazowieckie 

 
Realizator projektu- Technikum im. Rotmistrza Witolda Pileckiego w Ciechanowcu kierunki 
kształcenia zawodowego: 

a. Technik usług fryzjerskich (TF) 
b. Technik budownictwa (TB) 
c. Technik grafiki i poligrafii cyfrowej (TGP) 
 
Partner projektu – Project Hub Sp. z o.o. 

 
2. Celem głównym projektu jest podniesienie kompetencji zawodowych u minimum 90% ze 102 

uczniów/uczennic (42K, 60M) z województwa podlaskiego z Technikum im. Rotmistrza Witolda 
Pileckiego w Ciechanowcu z kierunków kształcenia: 

a. Technik usług fryzjerskich (TF) – 30 uczniów/uczennic (27K, 3M) 
b. Technik budownictwa (TB) – 52 uczniów (52M) 
c. Technik grafiki i poligrafii cyfrowej (TGP) – 20 uczniów/uczennic (15K, 5M) 

zwiększających ich szanse na rynku pracy poprzez realizację staży uczniowskich w okresie od 
01.01.2025-31.03.2026r. 
 
3. Główne rezultaty projektu: 

a. 102 uczniów/uczennic szkół i placówek kształcenia zawodowego uczestniczących w stażach 
uczniowskich 

b. 16.320 godzin zrealizowanych godzin stażu uczniowskiego 
c. Minimum 92 uczniów/uczennic którzy nabyli kwalifikacje po opuszczeniu programu 

4. Projekt, w tym cel główny przyczyni się do osiągnięcia celów zawartych w programie FEDP 2021-
2027 w szczególności celu szczegółowego „f”: „Wspieranie równego dostępu do dobrej jakości, 
włączającego kształcenia i szkolenia (…)”. Projekt dąży do podniesienia i zapewnienia dobrej jakości 
kształcenia zawodowego w szkole. Stworzy lepsze możliwości kształcenia praktycznego w postaci 
staży zorganizowanych zgodnie z oczekiwaniami rynku pracy. Dzięki udziałowi w projekcie 
minimum 90% ze 102 uczniów/uczennic nabędzie kompetencje zwiększające ich zdolność do 
zatrudnienia. 

 


